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ABUS | Energiepolitik

WIRTSCHAFTLICHKEIT

Verbesserung, Standardisierung und Transparenz von Prozessen und Produkten
Durch standardisierte Berichte stellen wir sicher, dass regelmafiig relevante Informationen
an die Unternehmensleitung Ubermittelt werden. Aus diesen Berichten gehen die Energie-
verbrauche der unterschiedlichen Maschinen und Betriebsbereiche eindeutig hervor, was
Transparenz und Vergleichbarkeit gewahrleistet.

Aussagefahige Messgrof3en und beeinflussbare Kennzahlen

Alle produktionsrelevanten Maschinen werden hinsichtlich ihres Energieverbrauchs erfasst.

Auf Basis dieser Daten entwickeln wir aussagekraftige Kennzahlen, die Abweichungen frih-
zeitig erkennen lassen und die Einleitung gezielter GegenmalBnahmen ermaglichen.

SICHERHEIT

Durchgangige und verlassliche Nutzung von Standards und Software

Zur Visualisierung und Analyse der Energiedaten setzen wir eine cloudbasierte Software-
losung ein, die eine hohe Verfligbarkeit sowie minimale Ausfallzeiten gewahrleistet.
Einhaltung einschlagiger Gesetze

Zur Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten energierechtlichen Vorgaben nutzen

wir ein umfassendes Rechtskataster. Dieses gewahrleistet, dass samtliche gesetzlichen
Anforderungen systematisch und lickenlos erfillt werden.

Klare Darstellung der Erfassung des Energiever- Systematische und liicken-
Energieverbrauche je brauchs aller produktions- lose Erfillung energie-
Maschine und Betriebs- relevanten Maschinen rechtlicher Anforderungen
bereich

MITARBEITERMOTIVATION

Ambitionierte und verstandliche Ziele

Wir verfolgen das Ziel, den Energieverbrauch kontinuierlich zu senken. Zu diesem Zweck
definieren wir ambitionierte und klar verstandliche Ziele, die regelmafig dberpriift und an
aktuelle Entwicklungen angepasst werden. Dieser kontinuierliche Verbesserungsprozess
ist ein zentraler Bestandteil unseres Energiemanagements und tragt mafigeblich zur Stei-
gerung der Energieeffizienz bei.

Bestandige Weiterentwicklung und Qualifikation

Um die definierten Energieziele zu erreichen, ist es unerlasslich, dass alle Mitarbeiter mit
wesentlichem Einfluss auf den Energieverbrauch tber die erforderliche Fachkenntnis ver-
fiigen. Daher fordern wir gezielt die Weiterbildung und Qualifikation dieser Mitarbeiter.
Durch regelmafige Schulungen und Weiterbildungsmafinahmen stellen wir sicher, dass das
notwendige Know-how vorhanden ist, um die Energieeffizienz nachhaltig zu verbessern und
die gesetzten Ziele zu erreichen.
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Ideen und Fragen gerne uber
dieHotlineodernochbesserals
Verbesserungsvorschlag ein-
reichen.
Kontinuierliche Senkung Regelmé&Bige Uberpriifung RegelmaBige Schulungen
des Energieverbrauchs als und Anpassung an aktuelle zur nachhaltigen Steige-
zentrales Ziel Entwicklungen rung der Energieeffizienz
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